
BIO - Gal MontagnAppennino 

Il Gal Montagnappennino sostiene la visione di un territorio che cresce attraverso la 
collaborazione tra enti, imprese e cittadini ponendo l’accento su uno sviluppo territoriale 
inclusivo e sostenibile. 

Il nostro GAL lavora da anni con un approccio integrato che cerca di valorizzare le risorse locali, 
stimolare l’innovazione, ma anche preservare e rafforzare le radici culturali e naturali del 
territorio con un approccio dinamico e proattivo, aperto alle sfide e alle opportunità. 

MontagnAppennino s.c.r.l. è una società consortile senza scopo di lucro che opera nell’ambito 
dello sviluppo rurale nelle province di Lucca, Pisa e Pistoia, in Toscana. Fondata nel 2016, 
questa società ha come obiettivo principale il sostegno e la promozione delle politiche di 
sviluppo rurale, in coerenza con le normative e gli atti di indirizzo regionali, nazionali e europei. 

La missione di MontagnAppennino si concentra sullo sviluppo locale partecipativo, attraverso 
l’approccio LEADER, un metodo utilizzato dall’Unione Europea per coinvolgere i partner locali 
nel processo di sviluppo del proprio territorio.   

MontagnAppennino Scrl è stata ufficialmente riconosciuta dalla Regione Toscana, con 
Delibera n 1243 del 5 dicembre 2016, come Gruppo di Azione Locale (GAL), unico soggetto 
responsabile dell’attuazione della Misura 19 “Sostegno allo Sviluppo Locale Leader” del 
Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020, nel territorio di competenza delle province di Lucca 
e Pistoia (Media Valle del Serchio, Appennino pistoiese, Garfagnana e Alta Versilia). Con la 
nuova programmazione LEADER 2023/2027 il territorio elegibile del GAL si aggiungono come 
naturale estensione, le parti montane dei comuni di Pistoia, Montale, Capannori e Lucca, 
mentre come “satellite” il Monte Pisano, con i territori montani dei comuni di Calci e Buti e la 
porzione sud del territorio elegibile del comune di Capannori. 

MontagnAppennino si impegna a promuovere lo sviluppo sostenibile in queste aree, lavorando 
a stretto contatto con le comunità locali, le istituzioni e le imprese per facilitare l’accesso ai 
finanziamenti europei e attuare progetti che migliorino l’infrastruttura, la competitività 
agricola, il turismo, e la qualità ambientale.  

Nel territorio del GAL rientrano i comuni dell’Alta Versilia, Appennino Pistoiese, Garfagnana, 
Media Valle del Serchio e con la nuova programmazione LEADER 2023/2027 il territorio 
elegibile del GAL si aggiungono come naturale estensione, le parti montane dei comuni di 
Pistoia, Montale, Capannori e Lucca, mentre come “satellite” il Monte Pisano, con i territori 
montani dei comuni di Calci e Buti e la porzione sud del territorio elegibile del comune di 
Capannori.  

Che cos’è il programma Leader 

LEADER è una metodologia di sviluppo locale utilizzata da vent’anni per coinvolgere gli attori 
locali nell’elaborazione e nell’attuazione di strategie, nei processi decisionali e nell’attribuzione 
delle risorse per lo sviluppo delle rispettive zone rurali. 



LEADER è attuato in Europa da circa 2 800 gruppi di azione locale (GAL). Questi gruppi coprono 
complessivamente il 61% della popolazione rurale dell’UE e riuniscono i gruppi di interesse del 
settore pubblico, privato e della società civile in un dato territorio (situazione alla fine del 2018 
– UE-28). 

Nel contesto dello sviluppo rurale, LEADER è attuato nell’ambito dei Programmi di sviluppo 
rurale (PSR) nazionali e regionali di ciascuno Stato membro dell’UE, cofinanziati dal Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale  (FEASR).  Nel periodo di programmazione 2014-2020, il 
metodo LEADER è stato esteso ad altri tre fondi europei, assumendo la denominazione più 
generale di “Sviluppo locale di tipo partecipativo” (CLLD): 

L’approccio LEADER è strettamente legato al rafforzamento dei soggetti locali attraverso 
l’elaborazione di strategie di sviluppo e l’allocazione delle risorse a livello locale. Il principale 
strumento per implementare l’approccio LEADER allo sviluppo territoriale e per coinvolgere i 
rappresentanti locali nei processi decisionali è il Gruppo di azione locale (GAL). 

Il termine “LEADER” deriva in origine dall’acronimo francese di “Liaison Entre Actions de 
Développement de l’Économie Rurale” che tradotto letteralmente significa “Collegamento tra 
azioni di sviluppo dell’economia locale”. 

Strategia di Sviluppo Locale 

Abitare i luoghi, strategie di costruzione comunitaria è il titolo della Strategia di Sviluppo Locale 
del Gal Montagnappennino per il periodo di programmazione 2023/2027, è stata approvata con 
la Delibera di Giunta Regionale 898 del 29 luglio 2024 ” Reg. UE 2021/2115. CSR Toscana 2023-
2027. Intervento ‘SRG06 LEADER – attuazione strategie di sviluppo locale’ – Approvazione delle 
Strategie di Sviluppo Locale (SSL) comprensive dei piani finanziari predisposti in coerenza con 
la dotazione finanziaria approvata dalla DGR n. 1370/23 e con questi allineate” 

Il Csr Toscana 2023-2027 declina a livello regionale il Piano strategico nazionale della Pac 
2023-2027 (approvato dalla Commissione europea con decisione C (2022) 8645 del 2 
dicembre 2022 e detto anche Piano strategico della Pac, in acronimo Psp Italia 2023-2027), per 
rispondere in maniera più efficace ed efficiente ai fabbisogni regionali nell’attuazione degli 
interventi previsti. 
L’obiettivo, oltre che indirizzare gli investimenti in maniera coerente con le esigenze dei diversi 
territori, è favorire la realizzazione di percorsi di sviluppo di lungo termine che possano 
consolidarsi grazie al sistema di relazioni degli attori locali. 

La dotazione complessiva a livello regionale per il periodo di programmazione 2023-2027 è pari 
a 46.500.000 €. La programmazione avrà una durata di 2 anni inferiore rispetto a quella 
precedente (che ha beneficiato di una estensione di 2 annualità), indicativamente da marzo 
2024 a marzo 2029. 
La SSL è approvata ma attualmente in fase di definizione operativa. I bandi usciranno a partire 
dal 2025. 


